
  ส่วนทรัพยากรบุคคล ขอรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ 2564 (เดือนตุลาคม 2563 – กันยายน 2564) โดยมีรายละเอียด 
ในการด าเนินโครงการฯ ดังนี้ 
 
หมายเหตุ : สัญลักษณ์แสดงสถานะของผลการด าเนินงาน 

         แผน คือ กรอบการด าเนินงานตามแผนฯ  
         จริง  คือ ระยะเวลาการด าเนินงานจริง 

 

 

ล าดับ โครงการ/กจิกรรม แผน ผลการด าเนินงานปีงบประมาณ 2564 
จริง ตค พย ธค มค กพ มีค เมย พค มิย กค สค กย 

 แผนการด าเนินงานอื่น ๆ  
ตามระบบประเมินผลการด าเนินงานรัฐวิสาหกิจตามระบบประเมินผลใหม่  
(State Enterprise Assessment Model :SE-AM) 
 
5.2 โครงการเสริมสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กร 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร 

แผน             
จริง             

2. คณะกรรมการฯ จัดประชุม เพือ่ก าหนด
กรอบการด าเนินงาน 

แผน             
จริง             

3. จัดท าแผนเสริมสร้างค่านยิม  
และวัฒนธรรมองค์กร เสนอผู้อ านวยการ
และคณะอนุกรรมการ 

แผน             

จริง             

4. คณะกรรมการฯ ด าเนินงานตามแผนฯ 
มีรายละเอียด ดังนี ้

แผน             

จริง             

- คณะกรรมการฯ ทบทวนค่านิยมองค์กร แผน             
จริง             

- จัดประชาสมัพันธ์ หรือกิจกรรมให้ความรู้
เกี่ยวกับวัฒนธรรม และค่านยิมองค์กร 

แผน             
จริง             

- ศึกษาดูงานในองค์กรที่จัดท าวัฒนธรรม 
และค่านิยมองค์กรได้ประสบความส าเร็จ 

แผน             
จริง             

- จัดท าแบบส ารวจการรับรู้  
และความเข้าใจเรื่องวัฒนธรรมองค์กร 
และค่านิยมองค์กร 

แผน             

จริง             

- สรุปผลการด าเนินงานโครงการฯ  
และจัดท าแบบประเมินผลการปฏบิัติงาน 
โครงการ/กิจกรรม เสนอ ผอ.ทราบ 

แผน             

จริง             
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 ผลการด าเนินงาน  
 

- ค าสั่งโรงงานไพ่ กรมสรรพสามิต ที่ 174/2563 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการเสริมสร้างค่านิยมและวัฒนธรรม
องค์กร ลงนามวันท่ี 17 ธันวาคม 2563  

- จัดประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งท่ี 1/2564 วันท่ี 24 ธันวาคม 2563 เพื่อก าหนดกรอบการด าเนินงาน 
และทบทวนค่านิยมองค์กร  

- จัดประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งท่ี 2/2564 วันท่ี 14 มกราคม 2564 เพื่อทบทวนแผนการเสริมสร้างค่านิยม
และวัฒนธรรมองค์กร ระยะสั้น ประจ าปี 2564 และทบทวนค านิยามของค่านิยม CRADS 

- ตามหนังสือ สบค. ท่ี 57/2564 วันท่ี 20 มกราคม 2564 เรื่อง ขออนุมัติค่านิยมองค์กร และ ผอ.ลงนามอนุมัติ
วันท่ี 22 มกราคม 2564 เรียบรอ้ยแล้ว 

- ตามหนังสือ สบค. ท่ี 71/2564 วันท่ี 25 มกราคม 2564 เรื่อง ขอให้ลงรายละเอียดค่านิยมองค์กรบนเว็บไซต์
โรงงานไพ่ เรียบร้อยแล้ว เพื่อรับทราบท่ัวท้ังองค์กรเป็นการร่วมกันเผยแพร่ค่านยิมฯ และปลูกฝังเป็นวัฒนธรรมองค์กร 

 
ผลการด าเนินการ : อยู่ระหว่างด าเนินงานตามแผนฯ รอก าหนดจัดประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ 3/2564 เพื่อวางแผน
จัดประชาสัมพันธ์ค่านิยมองค์กรด้วยวิธีอ่ืน ๆ เพิ่มเติม 
 


