
แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลและแผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล   

ประจำปีงบประมาณ 2569 

ลำดับ
ที ่

(1) 
โครงการ/กิจกรรม 

(2)  
งบประมาณ (บาท) 

(3) 
ระยะเวลาดำเนินงาน 

1. แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 
1.1 โครงการทบทวน Competency Model 2,000,000 (ไตรมาส 1 - ไตรมาส 4) 
1.2 โครงการบริหารจัดการผู้สืบทอดตำแหน่ง ไม่ใช้งบประมาณ (ไตรมาส 2 - ไตรมาส 4) 
1.3 โครงการแผนเสริมสร้างความผูกพันของ

บุคลากร 
20,000 (ไตรมาส 3 - ไตรมาส 4) 

1.4 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ไม่ใช้งบประมาณ (ไตรมาส 3 - ไตรมาส 4) 
1.5 แผนยกระดับประสิทธิภาพงานด้านทรัพยากร

บุคคล โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
150,000 (ไตรมาส 2 - ไตรมาส 3) 

2. แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
2.1 โครงการแผนการพัฒนาทักษะ และการเรียนรู้

ของบุคลากร ประจำปี 2569 
3,500,000 (ไตรมาส 1 - ไตรมาส 4) 

 


